SAO PAULO REUNIAO RECURSOS HUMANOS

GOVERNO DO ESTADO BONIFICAGCAO POR RESULTADOS
SAO PAULO SAO TODOS 15 de janeiro de 2025



GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO

Bonificacao por Resultados - BR
Exercicio de 2023

A Lei Complementar n® 1.361, de 21 de outubro de 2021, instituiu a Bonificacao
por Resultados - BR, a ser paga aos servidores em exercicio nas Secretarias

de Estado, na Procuradoria Geral do Estado, na Controladoria Geral do Estado e
nas Autarquias.




GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO

Quem pode receber?

Sao elegiveis para o recebimento da Bonificacao por Resultados - BR, os servidores que:

* tenham cumprido o tempo minimo de efetivo exercicio, pelo menos 2/3 (dois tercos) do periodo de
avaliacao (01/01/2023 a 31/12/2023);

 foram transferidos ou afastados durante o periodo de avaliacdo fardo jus a Bonificacdo por
Resultados - BR, proporcionalmente aos dias de efetivo exercicio (desde que cumprido o tempo
minimo de participacao). Vale destacar que neste caso, o pagamento da Bonificacao por Resultados
- BR sera efetuado considerando o periodo junto a unidade administrativa em que o servidor tenha
atuado por maior tempo.
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Quem nao pode receber?

E vedado o pagamento da Bonificagcdo por Resultados - BR, nos termos da Lei
Complementar n°1.361, de 21/10/2021, aos:

* servidores que percebam vantagens de mesma natureza;

» servidores afastados para 6rgaos, entidades ou Poderes, de qualquer dos entes federativos,
salvo nas hipodteses previstas na Lei n® 1.361/21 (entre Secretarias de Estado, Procuradoria
Geral do Estado, na Controladoria Geral do Estado, nas Autarquias e Afastamento Sindical);

* aposentados e pensionistas;
* militares e servidores em exercicio na Secretaria da Seguranca Publica;

e servidores em exercicio nas Universidades Estaduais.
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Como é calculado?

O valor da Bonificacao por Resultados - BR sera calculado e pago proporcionalmente a:

* retribuicao mensal;
* aos dias de efetivo exercicio;

* indice de Cumprimento de Metas - ICM 71,95% para o exercicio de 2023, conforme Resolucdo SS n° 07,
de 14 de janeiro de 2025 - DOE 15/01/2025;

Ou seja, sera correspondente a cada situacao funcional.
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O que nao é considerado na remuneracgao do servidor para o calculo?

Retribuicdo mensal: a retribuicdo pecuniaria mensal efetivamente, recebida em carater permanente pelo servidor, durante o
periodo de avaliacdo 01/01/2023 a 31/12/2023, exceto os valores referentes:

* abono de permanéncia;

* acréscimo de um tergo de férias;

e décimo terceiro salario;

e salario-familia;

* adicional de insalubridade e periculosidade;

* adicional noturno;

* auxilio-transporte;

* adicional de transporte;

» diarias e diaria de alimentagéo;

* ajuda de custo para alimentagéo;

* reembolso de regime de quilometragem;

» gratificagdo pela participagdo em érgaos de deliberagéo coletiva;
* prestacao de servigo extraordinario;

* vantagens pecuniarias de carater indenizatorio;
. Bonificagao por Resultados - BR;

e outras vantagens de mesma natureza, bem como os valores referentes ao pagamento em atraso de qualquer das parcelas referidas acima. (LC 1.361/2021, Artigo 5°).




GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO

Como é calculado o periodo de avaliagcao?

Dias de efetivo exercicio: dias do periodo de avaliagcdo (01/01/2023 a 31/12/2023) em que o servidor tenha
exercido suas funcodes, ndo considerar como auséncias/faltas as seguintes situacoes:

* férias;

* falecimento de familiares;

* licenca a gestante;

* licenca-maternidade;

* licenca-paternidade;

* licenca por adocdo ou guarda judicial para fins de adocéao.

Ou seja, todas as outras auséncias, mesmo aquelas usualmente, consideradas como efetivo exercicio,

SAO DESCONTADAS do periodo de avaliagao!




O cronograma de pagamento sera
disponibilizado pela Secretaria da
Fazenda e Planejamento!




Qi ) 550 PAULO

SAO PAULO SAO TODOS
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