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MINISTERIO DA SAUDE
GABINETE DO MINISTRO

PORTARIA N° 1.920, DE 5 DE SETEMBRO DE 2013

Institui a Estratégia Nacional para Promogé&o do Aleitamento Materno e Alimentagdo Complementar Saudavel no Sistema
Unico de Saude (SUS) - Estratégia Amamenta e Alimenta Brasil.

O MINISTRO DE ESTADO DA SAUDE, no uso das atribuigdes que Ihe conferem os incisos | e Il do paragrafo tnico do
art. 87 da Constituigdo, e

Considerando o Decreto n® 7.272, de 25 de agosto de 2010, que regulamenta a Lei n°® 11.346, de 15 de setembro de 2006,
que cria o Sistema Nacional de Seguranga Alimentar e Nutricional (SISAN), com vistas a assegurar o direito humano a
alimentagéo adequada e institui a Politica Nacional de Seguranca Alimentar e Nutricional (PNSAN);

Considerando a Politica Nacional de Alimentagéo e Nutrigao definida pela Portaria n® 2.715/GM/MS, de 17 de novembro
de 2011, que dentre as suas diretrizes estabelece a promogéao de praticas alimentares e estilos de vida saudaveis;
Considerando a Portaria n® 1.459/GM/MS, de 24 de junho de 2011, que institui no ambito do Sistema Unico de Satde a
Rede Cegonha;

Considerando a Politica Nacional de Atengao Basica definida por meio da Portaria n° 2.488/GM/MS, de 28 de margo de
2011, que estabelece como principios da Atencao Basica a universalidade, a acessibilidade, a integralidade, o vinculo, a
responsabilizacéo, a equidade, a humanizagéo, a longitudinalidade e a coordenacgéao do cuidado;

Considerando a Politica Nacional de Educagdo Permanente em Saude, instituida por meio da Portaria n° 1.996/GM/MS,
de 20 de agosto de 2007, que ¢é a referéncia e instrumento de trabalho para a organizagdo das a¢des de Educagao
Permanente no dmbito do SUS;

Considerando a Portaria n® 687/GM/MS, de 30 de margo de 2006, que aprova a Politica Nacional de Promogéo da Saude,
estabelecendo as diretrizes e apontando as estratégias de organizagcédo das agdes de promogao da saude no ambito do
Sistema Unico de Saude (SUS) para garantir a integralidade do cuidado;

Considerando a Lei n® 11.265, de 3 de janeiro de 2006, que regulamenta a comercializagao de alimentos para lactentes e
criangas de primeira infancia e também a de produtos de puericultura correlatos, com o objetivo de contribuir para a
adequada nutrigdo dos lactentes e das criangas de primeira infancia;

Considerando a baixa prevaléncia de aleitamento materno exclusivo entre as criangas menores de seis meses de idade, a
baixa duragao do aleitamento materno total, a introdugéo precoce de alimentos e os habitos alimentares ndo saudaveis na
idade de 6 a 12 meses, segundo dados da Il Pesquisa de Prevaléncia de Aleitamento Materno nas Capitais Brasileiras e
Distrito Federal em 2008;

Considerando que investir em acdes de saude e nutricdo na infancia é investir em capital humano, e que a alimentagao
saudavel nos primeiros anos de vida inclui a pratica do aleitamento materno exclusivo até seis meses de idade e
complementado com a introdugao de alimentos em tempo oportuno e de qualidade até dois anos de idade ou mais; e
Considerando que a amamentagao e a alimentacao saudavel resultam em inimeros beneficios para a saude da crianga,
como a prevengao de doengas, infecgbes, desnutricdo e deficiéncias de ferro, zinco e vitamina A, e reduzem as chances
de desenvolver obesidade e outras doencgas crénicas nao transmissiveis que podem ocorrer posteriormente,

resolve:

Art. 1° Fica instituida a Estratégia Nacional para Promogao do Aleitamento Materno e Alimentagdo Complementar
Saudavel no Sistema Unico de Saude (SUS) - Estratégia Amamenta e Alimenta Brasil (EAAB).

Paragrafo unico. A Estratégia Amamenta e Alimenta Brasil é resultado da integracdo de duas agbes: a Rede Amamenta
Brasil e a Estratégia Nacional para Alimentacao Complementar Saudavel (ENPACS) e foi construida de forma conjunta
entre a Coordenacgéo-Geral de Alimentacao e Nutrigdo/Departamento de Atengao Basica (CGAN/DAB) e a Coordenagéo-
Geral de Saude da Crianga e Aleitamento Materno/Departamento de Agdes Programaticas e Estratégias
(CRIALM/DAPES), ambas pertencentes a Secretaria de Atencédo a Saude (SAS), do Ministério da Saude.

Art. 2° A Estratégia Amamenta e Alimenta Brasil objetiva:

| - qualificar as agdes de promogéao do aleitamento materno e da alimentacdo complementar saudavel para criangas
menores de 2 (dois) anos de idade; e

Il - aprimorar as competéncias e habilidades dos profissionais de saude para a promogao do aleitamento materno e da
alimentagao complementar como atividade de rotina das Unidades Basicas de Saude (UBS).

Art. 3° A Estratégia Amamenta e Alimenta Brasil pretende:
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I - contribuIr para a redugao de praticas desestimuladoras da amamentagao e alimentagao complementar saudavel nas
UBS, como a propaganda desenfreada de produtos que possam vir a interferir na alimentagéo saudavel de criangas
menores de 2 (dois) anos;

Il - contribuir para a formagéo de habitos alimentares saudaveis desde a infancia;

Il - contribuir para o aumento da prevaléncia de criangas amamentadas de forma exclusiva até os seis meses de idade;
IV - contribuir para o aumento da prevaléncia de criangas amamentadas até os 2 (dois) anos de idade ou mais;

V - contribuir para a diminuicdo da prevaléncia de criangas que recebem alimentos precocemente;

VI - contribuir para o0 aumento da prevaléncia de criangas que consomem frutas, verduras e legumes diariamente;

VII - contribuir para a diminuigao de criangas que recebem alimentos nao saudaveis e nao recomendados, principalmente
antes dos dois anos de idade; e

VIII - contribuir para a melhora no perfil nutricional das criangas, com a diminui¢cdo de deficiéncias nutricionais, de baixo
peso e de excesso de peso.

Art. 4° A Estratégia Amamenta e Alimenta Brasil devera ser implementada por meio de oficinas de formagao de tutores e
de oficinas de trabalho nas Unidades Basicas de Saude (UBS).

§ 1° As oficinas de formagao de tutores tém por objetivo qualificar profissionais de saude para apoiar o fortalecimento,
planejamento, implementagéo e avaliagdo de agdes de promogéao, protegéo e apoio ao aleitamento materno e alimentagao
complementar saudavel nas UBS, de forma continua, considerando a educagéao permanente em saude, com base nos
principios da educacgao criticoreflexiva.

§ 2° As oficinas de trabalho nas UBS tém por objetivo discutir a pratica do aleitamento materno e alimentagao
complementar saudavel no contexto do processo de trabalho das UBS; incentivar a pactuagao de agdes para promogao,
protegéo e apoio ao aleitamento materno e alimentagdo complementar saudavel, de acordo com a realidade local €;
estimular a construgao das relagbes de cooperagao entre a equipe e os diferentes niveis de atengéo, por meio do apoio
matricial e da construgao de linhas de acao.

Art. 5° Os tutores da Estratégia serdo os profissionais responsaveis por multiplicar a Estratégia e realizar oficinas de
trabalho nas UBS do seu ambito de atuagdo, apoiando o planejamento, o acompanhamento e/ou fortalecimento de a¢des
de promocgao, protecio e o apoio ao aleitamento materno e alimentagdo complementar saudavel nas UBS.

§ 1° O tutor devera ser apoiador de pelo menos 1 (uma) UBS, oferecendo auxilio de forma continua.

§ 2° Aos tutores ja formados na Rede Amamenta Brasil e/ou na ENPACS, para ser considerado tutor da EAAB sera
necessario:

| - participar de Curso de Ensino a Distancia sobre a Estratégia Amamenta e Alimenta Brasil, para fins de incorporagao
nos conteudos da Estratégia; e

Il - requerer, junto a Coordenacao-Geral de Saude da Crianga e Aleitamento Materno/DAPES/SAS/MS e/ou Coordenacgao-
Geral de Alimentacao e Nutrigdo/DAB/SAS/MS, por meio de oficio, a certificagdo como tutor da Estratégia Amamenta e
Alimenta Brasil, apresentando o certificado de tutor de uma ou de ambas as estratégias anteriores e o de conclusao do
Curso de Ensino a Distancia sobre a referida Estratégia.

Art. 6° O acompanhamento da UBS, que faz parte da Estratégia Amamenta e Alimenta Brasil, devera ser realizado por um
tutor responsavel, juntamente com a equipe de atengao basica, na elaboragéo, desenvolvimento e execugdo de um plano
de acgao para a promogéao do aleitamento materno e alimentacdo complementar saudavel.

O tutor responsavel podera realizar, de acordo com a realidade local, outras oficinas de trabalho na UBS e/ou atividades
complementares, podendo ser:

| - oficina com foco na elaboragéo, desenvolvimento e acompanhamento do plano de agao;

II - oficina de manejo do aleitamento materno;

Il - oficina sobre a alimentagdo complementar;

IV - oficina sobre Vigilancia Alimentar e Nutricional; e

V - outras oficinas cuja tematica atenda as necessidades da equipe de atengdo basica.

Art. 7° O monitoramento da Estratégia Amamenta e Alimenta Brasil sera realizado por dois sistemas: Sistema de
Gerenciamento da Estratégia e o Sistema de Informacédo da Atencdo Basica vigente, tendo como objetivo avaliar de forma
periodica e permanente o processo de sua implementagcdo e de mudangas nas praticas alimentares.

Art. 8° As equipes de atengao basica que fazem parte da Estratégia Amamenta e Alimenta Brasil e que aderiram ao
Programa Nacional de Melhoria do Acesso e da Qualidade da Atengao Basica (PMAQ-AB) poderao receber certificagao
caso cumpram os seguintes critérios:

| - desenvolver agdes sistematicas individuais ou coletivas para a promogéo do aleitamento materno e alimentagao
complementar;

Il - monitorar os indices de aleitamento materno e alimentagdo complementar;

Il - dispor de instrumento de organizagao do cuidado a saude da crianga (fluxograma, mapa, protocolo, linha de cuidado
ou outro) para detectar problemas relacionados ao aleitamento materno e alimentagao complementar;

IV - cumprir a Norma Brasileira de Comercializagdo de Alimentos para Lactentes e Criancas de primeira infancia, bicos,
chupetas e mamadeiras (NBCAL) e a Lei n°® 11.265 de 2006, e nao distribuir "substitutos" do leite materno na UBS;
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V - contar com a participagao de pelo menos de 85% d0s promnssionals da equipe nas oficinas aesenvolviaas; e
VI - cumprir pelo menos uma agao de aleitamento materno e uma de alimentagdo complementar pactuada no plano de
acgao.

Art. 9° Para avaliar o cumprimento dos critérios para a certificagdo serdo utilizadas as seguintes fontes de informacao:
| - padrées de qualidade da Auto-avaliagédo e avaliagcao externa do Programa Nacional de Melhoria do Acesso e da
Qualidade da Atengao Basica (PMAQ-AB);

Il - Sistema de Gerenciamento da Estratégia; e

Il - Sistema de Informacao da Atengao Basica vigente.

Art. 10. As equipes de atengdo basica que fazem parte da Estratégia e que ndo aderiram ao PMAQ-AB deverdao cumprir
0s mesmos critérios estabelecidos para as equipes de atengéo basica integrantes do PMAQ-AB, e poderdo receber a
certificagao por meio do Sistema de Gerenciamento da Estratégia. Para isso, o tutor e as Coordenagdes municipais de
saude da crianga e/ou alimentagao e nutricdo deverao seguir as seguintes etapas:

| - o tutor da UBS devera preencher os formularios disponiveis no sistema e informar a Coordenagao Municipal que
solicitou a certificagdo junto ao Ministério da Saude, via oficio emitido pela geréncia/coordenagéo da UBS;

Il - as Coordenagdes Municipais de Saude da crianga e/ou alimentagao e nutricdo deverao encaminhar o referido oficio
para o Ministério da Saude, ratificando o cumprimento dos critérios exigidos;

lll - as Coordenacgdes Municipais de Saude da crianca e/ou alimentagao e nutricdo deverao enviar oficio as Coordenagdes
Estaduais de Saude da crianga e/ou alimentagao e nutricdo informando sobre a solicitacdo de certificagao das UBS; e
IV - o tutor e as Coordenagdes Municipais de Saude da crianga e/ou alimentagdo e nutricdo deverao aguardar a analise,
pelo Ministério da Saude, do pedido de certificagdo. Posteriormente, o referido Ministério entrara em contato com as
Coordenagdes municipais e estaduais de Saude da crianga e/ou alimentagéo e nutricdo, com o tutor e com o
gerente/coordenador da UBS para informar sobre o resultado da solicitagdo de certificagao.

§ 1° A equipes de atengéo basica que, apds o processo de certificagdo na Estratégia, fizerem a adesdo ao PMAQ-AB, s6
poderao ser recertificadas com base nas fontes de informagao alusivas ao PMAQ-AB, conforme se aplica as equipes ja
inseridas no programa.

§ 2° A peridiocidade de avaliagao para certificagdo de equipes integrantes do PMAQ-AB seguira o cronograma do
Programa.

Para as equipes ndo PMAQ-AB, o cronograma de avaliagéo sera determinado pelas coordenagdes que coordenam a
Estratégia em &mbito nacional.

Art. 11. A Estratégia Amamenta e Alimenta Brasil sera coordenada:

| - em ambito nacional, pela Coordenacgao-Geral de Saude da Crianga e Aleitamento Materno do Departamento de Ag¢oes
Programaticas e Estratégias (CRIALM/DAPES/SAS/MS) e pela Coordenagao-Geral de Alimentagao e Nutrigdo do
Departamento de Atengéo Basica (CGAN/DAB/SAS/MS);

Il - em ambito estadual, pela Secretaria Estadual de Saude e no ambito distrital pela Secretaria de Estado de Saude do
Distrito Federal; e

Il - em &mbito municipal, pela Secretaria Municipal de Saude.

Art. 12. So responsabilidades comuns a todas as esferas de governo:

| - divulgar a Estratégia Amamenta e Alimenta Brasil;

Il - pactuar e alocar recursos orgamentarios para implementar a Estratégia Amamenta e Alimenta Brasil,

Il - divulgar sistematicamente os resultados do monitoramento das agbes da Estratégia Amamenta e Alimenta Brasil; e
IV - promover articulagao entre as diferentes esferas e servigos.

Art. 13. Compete ao Ministério da Saude:

| - fornecer apoio técnico para os estados para implementacao da Estratégia;

Il - elaborar materiais de capacitagéo e apoio;

Il - capacitar profissionais que serdo multiplicadores nos Estados;

IV - acompanhar, monitorar e avaliar a estratégia no &mbito nacional;

V - disponibilizar o Sistema de Gerenciamento da Estratégia e o Sistema de Informagéo da Atencao Basica vigente para
monitoramento da implementagao da estratégia e dos dados de aleitamento materno e alimentagdo complementar
coletados pelas equipes de atengao basica;

VI - disponibilizar Curso de Ensino a Distancia sobre a Estratégia Amamenta e Alimenta Brasil, para fins de incorporagao
dos tutores formados na Rede Amamenta Brasil e na ENPACS; e

VII - certificar as equipes que preencherem os critérios para inclusao da Estratégia.

Art. 14. Compete as Secretarias Estaduais de Saude e ao Distrito Federal:

| - coordenar a Estratégia Amamenta e Alimenta Brasil no ambito estadual;
Il - formar tutores em seus Municipios, conforme critérios definidos;

Il - fornecer apoio técnico aos Municipios para a consecucao da Estratégia;
IV - monitorar a implementagao da Estratégia nos Municipios;
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V - apoiar 0s MUNICIPIOS NO Processo de certimcagao aas equipes de atengao basica; e
VI - orientar o uso do Sistema de gerenciamento e do Sistema de Informagéo da Atengao Basica vigente para o
monitoramento dos indicadores da Estratégia.

Art. 15. Compete as Secretarias Municipais de Saude e ao Distrito Federal:

| - coordenar a Estratégia Amamenta e Alimenta Brasil no &mbito do Municipio;

Il - selecionar os tutores responsaveis pelas Oficinas de Trabalho em aleitamento materno e alimentagdo complementar
nas UBS;

Il - fornecer apoio técnico as equipes de atengéo basica para a consecugao da Estratégia;

IV - informar ao Estado a solicitagdo de certificagdo das equipes elegiveis;

V - orientar o uso do Sistema de Gerenciamento e do Sistema de Informagao da Atengéo Basica vigente para o
monitoramento dos indicadores da Estratégia;

VI - monitorar a implementagao da Estratégia na atengéo basica; e

VII - apoiar as Geréncias e Equipes das UBS para que:

a) viabilizem as condigbes necessarias para a realizagdo das Oficinas de Trabalho em AM e AC;

b) pactuem ag¢des que promovam, protejam e apoiem a amamentagao e alimentagdo complementar saudavel,

c¢) construam instrumento de organizagao do cuidado a saude da crianga (fluxograma, mapa, protocolo, linha de cuidado
ou outro) para atendimento em amamentagéo e alimentagdo complementar;

d) cumpram a NBCAL;

e) envolvam na Estratégia no minimo 85% da equipe de atenc¢ao basica;

f) alimentem continuamente o Sistema de Informagao da Atengao Basica vigente; e

g) analisem criticamente os indicadores da UBS e dar-lhes visibilidade.

Art. 16. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 17. Fica revogada a Portaria n® 2.799/GM/MS, de 18 de novembro de 2008, publicada no Diario Oficial da Uni&o n°
225, de 19 de novembro de 2008, Segao 1, pagina 124.
ALEXANDRE ROCHA SANTOS PADILHA
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