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CENTRO DE CONVIVENCIA INFANTIL DA COORDENADORIA DE
RECURSOS HUMANOS DA SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE -
CCI/CRH/SES

O Cemtno de Comwinemcia Imgamtil) - CCI da Coondemadonia de
Recwwsos Huwmamos da Secnetonia de Estado da Sadlde .atemde
crniamgas da %aima okarnia de 4 meses a 5 amos 2 11 meses, ‘B,LPPIO/:
de Aerwidones em emencicio ma Sede da Secnetania de Eatado da
Saide 2 wnidades wimeuladas.

O Cemtno de Comwiwemcia Imgwn.tip em  como quwoqosta
/pndmaéxaioa a Dinba adcio  comabrwdivista, observvamdo e
comyueemdemdo a criamga como Aujeito okive mo fuocesso de
wrwzmdi)énggm, mnﬂn)wénmdo as Rabilidades que COMNOL m
cwvdculo nm.:.ﬂiidi/a:iqxpiman, juntamemte com os  ospeckos
/p.ndmaéxaioo/s que devem Aen Srab.alhades, momg,omme o LDB - Lei
de Dinetrizzes 2 Bases pana a Educagdo, 04 PCN's - Pandmemines
Cwwicularnes Naciomal 2 o ECA - Eatatuto da Cniamga 2 do
Adofescemte.

Esta caodilha comtim imgc)'umagﬁms mecessdnios  sohne o
,gwmionwnwmio do CCI, mas a equipe eAtand sempue a4
disposigio pana escdanecen qualquen divida.

Boa Leituna!
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1. PROPOSTA PEDAGOGICA

O trabalho pedagdgico no CCl é construido e vivenciado em
todos os momentos e por todos os envolvidos no processo
educativo, organizando, criando ambientes e situagdes, que ird
contribuir decisivamente para que as criangas desenvolvam
sua inteligéncia, seus afetos e sentimentos, constituindo
conhecimentos e valores, vivendo e convivendo ativa e
construtivamente.

Tem como missdo promover em suas praticas de educacdo e
cuidados, a interacdo entre os aspectos fisicos, emocionais,
afetivos, cognitivos, linguistico e social da crianga, estimulando
seu desenvolvimento e respeitando a individualidade.

Todas as propostas sdo baseadas na BNCC - Base Nacional
Comum Curricular, que é a referéncia obrigatéria para
elaboracdo do curriculo pedagodgico e define as aprendizagens
essenciais que as criangas devem desenvolver ao longo das
etapas e modalidades da Educagdo Basica. As diversas Areas
de conhecimento e as diferentes linguagens s@o integradas
por meio dos Campos de Experiéncia.




3
2. METODOLOGIA DE TRABALHO /\

Nossa metodologia de trabalho tem como meta a construcdo
de conhecimentos, a partir de experiéncias significativas,
apresentacdo de estimulos adequados a cada faixa etdria e do
interesse apresentado pela crianga. Todas as atividades sdo
desenvolvidas de forma ladica, e € por meio do brincar e das
diversas linguagens (oralidade, cuidados e conhecimento do
corpo e meio ambiente, danga/movimento, masica, artes...)
que a crianga constréi sua identidade, desenvolvendo
potencialidades, reconhecendo limites, lidando com regras,
convivendo e respeitando as diversidades.

Faz parte da rotina do CCI, os cuidados didrios e um trabalho
pedagdgico que dispde de varias estratégias com o intuito de
garantir um olhar integral para as criangas. A brincadeira
espontdnea e direcionadaq, as rodas de conversa, contato com
diferentes materiais propiciaondo o tato com texturas e
sensacdes diferentes, circuitos psicomotores, sons e musicas,
histérias, poemas sé@o algumas das propostas utilizadas em
nosso cotidiano.




3. HORARIO DE FUNCIONAMENTO

O hordrio e dias de funcionamento & de segunda a sexta-feira
— das 6:30 as 18:30 h.

O CCI permanece fechado em feriados e pontos—facultativos
autorizados pelo Governo do Estado de SGo Paulo.

3.1. Férias
O atendimento do CCI é redlizado de forma ininterrupta
durante os doze meses do ano.

Terd suas atividades suspensas na primeira semana de janeiro
para manutencdo predial e organizagdo dos grupos. Nesse
periodo poderdo ocorrer:

Pequenas reformas/pinturas;
Conservacdo do playground,;
Reunido Pedagdgica;
Organizagdo das salas.

Nos meses de janeiro e julho sdo realizadas atividades
recreativivas e diferenciadas em ritmo de férias.




3.2. Matricula
As inscricoes serdo feitas através do site:
www.saude.sp.gov.br/coordenadoria-de-recursos-humanos/.

Informamos que a destinacdo da vaga priorizard a ordem
cronologica de inscricéo, conforme grupo e hordrio disponiveis.

A matricula inicial no CCI, ocorrerd em qualquer época do ano
letivo, situando a crianga no grupo de acordo com a sua faixa
etdria, conforme disponibilidade da vaga.

Os documentos exigidos para matricula sdo:

e Copia da certid@o de nascimento;
Cébpia da carteira de vacinagdo atualizada; %
RG e/ou CPF do responsdvel;
Declaragdo da chefia do responsavel,
mencionando local e hordrio de trabalho;
2 fotos 3x4 atuais.

3.3. Rematricula

A rematricula se dard em data determinada pela dire¢cdo do
CCl e a presenca do responsdel & imprescindivel. O ndo
comparecimento evidenciard falta de interesse pela
permanéncia da crianga no CCI e, desta forma, a desisténcia
da vaga por parte da familia.


http://www.saude.sp.gov.br/coordenadoria-de-recursos-humanos/

3.4. Adaptacéio

A adaptacdo implica um processo ativo de construgcdo de
novos vinculos e conhecimentos. Ela se faz necessaria para que
a crianga possa se familiarizar com o ambiente do CCI e criar
vinculos de seguranca e afeto.

Os responsdveis devem prever um periodo de adaptacdo que
compreende em um aumento gradativo do tempo de
permanéncia da crianga no CCl no decorrer da primeira
semana:

e 1°dia - permanéncia de 2 (duas) horas no CCIl — a crianca e
o responsavel ficam em salg;

e 2° dia —permanéncia de 3 (trés) horas no CCI - a crianga
fica em sala e o responsdvel fica na recepcgdo;

e 3°dia - permanéncia de até 6 (seis) horas no CCl, havendo
necessidade entraremos em contato com o responsavel;

e 4° ¢ 5° dia - permanéncia de até 8 (oito) horas no CCI
(adequado ao hordrio de trabalho do responsavel);

Obs.: O tempo de permanéncia do responsavel no CCl
nesta semana de adaptagdo serd de acordo com a
necessidade de cada crianca, podendo se estender ou  /

ser reduzido.




4. ESTRUTURA FiSICA

Temos no CCI:

2 salas de bercdario;
4 salas para atividades pedagodgicas;
1 sala de amamentagdo;

1 cozinha;

1 refeitério;

1 lactario;

1 sala administrativa;

1 sala de atendimento de saude;
1 brinquedoteca;

1 almoxarifado;

Area externa com playground.

A organizaGdo dos grupos
podera ser alterada de acordo
com a demanda do CCl ou por

alteracdes nas leis especificas.
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5. ENTREGA E RETIRADA DA CRIANGA

Somente os responsdvel e quem autorizado por ele poderd
entregar e retirar a crianga no CCl.

Quando ndo for possivel, deverd avisar, através de whatsapp
ou e-mail, com antecedéncia para que a outra pessoa munida
de RG possa retird-la. Ndo ha toler@ncia de hordrio na abertura
e fechamento do CCI - as 6h30 e 18h30.

6. PRESENGCA DO RESPONSAVEL
A presenca do responsdvel serd permitida para:

e Entregar e retirar a crianga;

e Amamentar;

e Reunides e eventos programados;
e Falar com a equipe técnica;

e Quando solicitada;

e Adaptacdo da crianga no CCl.

>/\ 'z NAO E PERMITIDO
e Entrar na sala, refeitorio, ou area externa sem ser autorizada pela
educadora ou equipe técnica;
 Entrarna sala do bercario | sem a utilizacdo de prope,
e Entrar utilizando jalecos ou aventais usados em local de trabalho, pois estes
podem ser transportes de agentes quimicos e biologicos.

1



7. DIREITOS DAS CRIANGAS

Constitui direito das criangas:

e 0O acesso as atividades, as condi¢cbes de
aprendizagem e aos recursos materiais e
didaticos do CCl;

e terrespeitado seu ritmo de desenvolvimento;

e ter o local limpo, tranquilo e seguro para o seu
desenvolvimento integral. m

‘G’ W

-
\\‘;
N

8. DESLIGAMENTO

O desligamento da crianga no CCl ocorrerd quando:

e solicitado pelo responsavel;
e qa crianga apresentar frequéncia irregular, sem as devidas

justificativas; e/ou
e atingir idade contemplada no CCI.

12



9. INFORMAGOES GERAIS ROTINA

9.1. Rotina de entrada das criangas
No hordario das 6:30 as 7:30 h, as criangas poderdo ser
entregues a educadora em suas respectivas salas. Apds este
hordario, para ndo prejudicar o andamento das atividades
pedagdgicas, o responsdvel deverd aguardar a educadora na
recepcdo.

Para que ndo haja acidentes pedimos que evitem o uso pelas
criangas de pequenos objetos como: botdes, pulseiras,
elasticos e presilnas de cabelo, brincos, grampos, correntes
entre outros objetos, que se soltem com facilidade.

Orientamos os responsdveis que tragam na bolsa da crianga
somente objetos de uso pessoal e solicitados pelo CCI.

9.2. Banho
O banho faz parte da rotina somente do Bercdrio |, serd
realizado aos demais grupo quando houver necessidade.

9.3. Agenda

A agenda é um dos principais meios de comunicacdo entre as
familias e as educadoras. Verificar diariamente as anotagdes e
quando houver rubricd-las.

9.4. Mudanga de hordrio
Comunicar a mudanca de hordrio ou hordrio excedente,
quando compensando horas efou substituicées através de

declaragdo da chefia.
13



10. AMAMENTAGAO

O CCI incentiva o aleitamento materno, para isso temos a
disposicdo das mdes uma sala de amamentacgdo.

A sala segue todos os critérios estabelecidos pela legislacdo
vigente. Conta com duas poltronas confortdveis, pia para
higienizacdo e também um freezer para armazenamento do
leite materno.

10.1. Orientagdes da sala de amamentagéao:

e Procure fazer siléncio para que todas as criangas possam
mamar bem;

e Respeitar as outras mdes com bebés;

e Ndo trocar bebé nessa salq;

e N@o dar outro alimento para a crianga;

e Neste local s6 é permitida a entrada da mae.

sala de amamentagdo CCl

14



11. ALIMENTAGAO

O CCI fornece a formula lactea infantil:
e Formula Infantil Fose 2 — 6 a 12 meses de idade; e
e Leite Longa Vida Integral.

Caso a crianga receba outro tipo de leite ou Férmula Iactea
infantil por recomendacdo do pediatra, deverd ser entregue a
declaracdo médica, atestando a necessidade. O familiar deve
se responsabilizar pelo fornecimento e entregar a equipe de
nutricdo sempre identificada e com a lata lacrada.

LEMBRETE: a durabilidade da lata € menor no CCl, pois sdo retirados
diariamente 100 ml do leite diluido para amostra, que sdo armazenados por 96

horas, de acordo com o preconizado e exigido pela ANVISA.

BERCARIO |

b RCARIO S DEMAIS GRUPOS
7:00 h — leite; 7:30 h — café da manhé;
8:30 h — fruta; 11:00 h — almoco e sobremesa (fruta);
10:30 h — almogo e sobremesa (fruta);  13:30 h — lanche
13:00 h — leite; 16:00 h — pré-jantar;
14:00 h - frutaq; 18:00 h - ceia .ﬁ%
16:00 h — Sopa; — &
18:00 h - ceia LT

O cardapio € elaborado mensamente pela nutricionista encaminhado para as
familias pelo whatsapp e fixados nos murais do CCl . Pode haver alteracdo de
horario conforme necessidade do grupo e sera avisado através da agenda.

Obs: N3o € permitido trazer alimentos para ser of'erecido a crianga no CCI.

15



12. SAUDE

O CCI tem a preocupagdo em oferecer um ambiente saudavel
pAra Nossas criangas e para isso contamos com a parceria da
equipe de enfermagem com os pais.

A criangca ndo deve frequentar o CCIl doente e pedimos para
que somente apds o desaparecimento de todos os sintomas
retorne as atividades, assim voltard mais fortalecida e menos
vulnerdvel a novos desconfortos, além de evitarmos outros
contdagios.

12.1 Intercorréncias relacionadas a sadde da crianga

Ao chegar ao CCI os responsaveis devem informar a equipe de
enfermagem o estado de salde da crianga que serd anotado,
assim ela serd acompanhada e avaliada durante o periodo de
sua permanéncia.

A crianga ndo poderd permanecer no CCI nos seguintes casos:

e

o febre com intervalos menores que 6 horas;

« febre acima de 37,8 °C com outros sintomas (tosse, secrecdo
nasal, vémitos, entre outros);

e tosse com desconforto respiratério;

e crise de asma;

 dificuldade para respirar;

¢ vOmMitos;

o diarreiq;

« doencas infectocontagiosas (conjuntivite, varicela, caxumba,
rubéolaq, eritema infeccioso, escarlatina, meningite, etc.)

16



O responsdvel serd comunicado pela enfermagem quando a
crianca apresentar problemas de saude, sendo orientado levar
a crianga para avaliagdo médica.

Apdbs a consulta, deverd entregar documento médico relatando
o diagnéstico e a liberagdo da crianga para continuar suas
atividades no CCI.

122 Documentos meédicos necessdrios para a
entrada/permanéncia da crianga no CCI

C

* Atestado médico de saude da crianga;

* Receita do antitérmico e descongestionante
nasal,

* Receita de protetor solar, repelente se fizer uso;

e Ficha de controle de imunizagées (carteira de

vacinas).

1



12.3 Administrag¢éo de medicamentos

A medicacdo serd realizada somente mediante prescricdo
médica, que deverd ser entregue para a equipe de
enfermagem, contendo:

e nome completo da criancga;

¢ nome do medicamento;

e dosagem;

¢ via de administracdo;

se febre, acima de qual temperatura medicar;
e hordrio;

e datq;
e carimbo, CRM e assinatura do médico.

S — — — —————————
[

I

|

I

I

I

* periodo recomendado da utilizagdo do medicamento; |
|

I

J

<

IMPORTANTE: nunca deixe medicacdes na mochila da crian¢ca, sempre
entregue para a equipe de enfermagem na entrada e preencher o cartéo
de administragdo de medicamentos.

12.4 Carteira de vacinas

A vacinagdo é a principal forma de prevenir doengas
infectocontagiosas devendo ser seguido o cronograma
estabelecido pelo Ministério da Sadde de acordo com a faixa
etaria.

Apds cada atualizagéo trazer a carteira de vacinas e entregar &

equipe de enfermagem para atualizagdo de dados e
acompanhamento.

18



CONTATO:

Email:
ccicrhses@gmail.com

Telefones:
(1) 3661-7547 ou (11) 3661-8067

Endereco:
Rua Itaqueraq, 519 - Pacaembu
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] “Esperames constuin wma, bea parcerio
’ peis o educagds- do, crianga,
</ dependetants da.escelo,quants dafamilia,
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Uy
de feruma, seguna e integral,,
sem blegueiss e diwidas.
Ainfancia, é e tempe de maisn criatividade

Jean Piaget
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