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Linha Editorial da Coordenadoria de Recursos Humanos – CRH/SES/SP

A Coordenadoria de Recursos Humanos da Secretaria de Estado da Saúde de

São Paulo – CRH/SES-SP possui uma Linha Editorial para publicação no site

institucional e nas redes sociais.

Os conteúdos seguem as premissas da Política de Gestão de Pessoas da

SES/SP, que é composta por três grande eixos: Sistemas de Trabalho; Educação,

treinamento e desenvolvimento das pessoas; Bem-estar e satisfação das

pessoas.

Público-alvo: Sub-Setoriais de RH e servidores da SES/SP.



Sistemas de Trabalho

Remuneração e Reconhecimento

Recrutamento, seleção, admissão e integração

Organização do trabalho

Compartilhamento de conhecimento

Capacitação e Desenvolvimento

Treinamentos

Projetos

Planejamentos

Formações 

Trocas de conhecimento sobre temas 
relacionados à rotina de trabalho

Bem-estar e Qualidade de Vida

Segurança e Saúde do Trabalhador

Programas de bem-estar e qualidade de vida

Orientações aos servidores

Valorização das pessoas

Linha Editorial da Coordenadoria de Recursos Humanos – CRH/SES/SP

com base na Política de Gestão de Pessoas



Site da CRH/SES/SP

Acontece na 
CRH

Parceria da CRH 
com outras 
Instituições

Informações dos 

Sub-Setoriais de 
RH



Feed do Instagram da CRH/SES/SP

Acontece na 
CRH

Parceria da CRH 
com outras 
Instituições

Informações dos 

Sub-Setoriais de 
RH



Story do Instagram da CRH/SES/SP

Acontece na 
CRH

Parceria da CRH 
com outras 
Instituições

Informações dos 
Sub-Setoriais de 

RH

Divulgação 
externa

Reposts do 
@saude_sp e de 

menções de 
outros servidores



Secretaria de Estado da Saúde de São Paulo 

Coordenadoria de Recursos Humanos 


